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Onderwerp: Wet Toekomst Pensioenen 

 

Geachte kamerleden,  

 

Op 22 mei start de wetsbehandeling van de Wet Toekomst Pensioenen in uw kamer. Graag 

willen wij u bedanken voor de intensieve en zorgvuldige voorbereiding van deze wet in uw 

Kamer de afgelopen maanden. Voor iedereen die pensioen opbouwt of heeft opgebouwd en 

alle werkgevers is dit namelijk een zeer belangrijk wetsvoorstel.  

 

In 2019 sloten we vanuit sociale partners samen met het kabinet het pensioenakkoord. Het 

sluiten van dit akkoord betekende voor werkenden, mensen die hebben gewerkt, 

gepensioneerden, (toekomstige) nabestaanden, zelfstandigen en werkgevers, van jong tot 

en met oud, een belangrijke mijlpaal. Een mijlpaal omdat we naar een beter, inzichtelijker en 

toekomstbestendiger pensioenstelsel gaan. Het is ook een mijlpaal om – na jaren van 

discussie - duidelijk richting te geven aan de toekomst van het stelsel. In die periode zijn ook 

een scala aan andere varianten onderzocht, maar te licht bevonden. 

 

De Wet Toekomst Pensioenen gaat om de nieuwe vormgeving van persoonlijkere 

pensioenregelingen, alsmede de transitie daarnaar toe. Voor die transitie is het invaren van 

bestaande pensioenaanspraken, evenals adequate, kostenneutrale compensatie voor de 

afschaffing van de doorsneesystematiek, een cruciaal onderdeel van de wet. Deelnemers – 

vooral gepensioneerden – kunnen juist hierdoor profiteren van de voordelen van het nieuwe 

stelsel, zoals het eerder verhogen van de pensioenen. Twee systemen naast elkaar, zoals 

door sommigen recent nog bepleit, is een stuk lastiger te begrijpen en duurder in de 

uitvoering. Ook doorbreekt het niet invaren van opgebouwde pensioenen de solidariteit 

tussen generaties, dat het realiseren van de doelstellingen van het pensioenakkoord lastig 

maakt. 



 
Na enkele jaren waarin we met het Ministerie van Sociale Zaken en Werkgelegenheid en het 

veld intensief gewerkt hebben aan een zorgvuldige wet zijn wij ervan overtuigd dat met deze 

wet de beoogde doelen van het pensioenakkoord kunnen worden bereikt. Daarbij volledig in 

het besef dat het echte werk daarna nog moet beginnen, waarbij de voortgang nauwlettend 

wordt gemonitord. Zo kunnen werkgevers, werknemers en de pensioensector de nieuwe 

pensioenafspraken in de praktijk brengen. Zorgvuldig en evenwichtig, zodat de belangen van 

alle deelnemers gelijk meegewogen worden, en er geen groepen zijn die de rekening 

eenzijdig gepresenteerd krijgen. 

 

Als sociale partners staan wij vierkant achter de doelen van het pensioenakkoord. Met een 

zorgvuldige transitie zien wij de toekomst met vertrouwen tegemoet zodat ons stelsel goed 

blijft. Wij hopen dat dit belangrijke wetsvoorstel ook in uw Kamer derhalve op ruime steun 

mag rekenen en wij houden ook u daarna graag op de hoogte van de voortgang en 

implementatie.  

 

Met vriendelijke groet, 
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